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»ODLIKOVANJA REPUBLIKE SLOVENIJE«

DRUŠTVU EKONOMISTOV DOLENJSKE IN BELE KRAJINE 

Zveza ekonomistov Slovenije in Ekonomska fakulteta Univerze v Ljubljani sta zaznali izjemno dejavnost Društva ekonomistov Dolenjske in Bele krajine na področju prizadevanja za gospodarski, socialni in kulturni razvoj Slovenije ter zato sprejeli sklep, da predlagata predsedniku Republike Slovenije dr. Janezu Drnovšku, da Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine ob njegovi štiridesetletnici delovanja odlikuje s primernim državnim odlikovanjem. 

Predlog podpirajo tudi: 

Mestna občina Novo mesto, Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto
Občina Črnomelj, Trg svobode 3, 8340 Črnomelj

Občina Dolenjske Toplice, Zdraviliški trg 8, 8350 Dolenjske Toplice
Občina Metlika, Mestni trg 24, 8330 Metlika
Občina Mirna Peč, Trg 2, 8216 Mirna Peč
Občina Trebnje, Golijev trg 5, 8210 Trebnje
Občina Semič, Semič 14, 8333 Semič
Občina Šentjernej, Trubarjeva ul. 5, 8310 Šentjernej
Občina Škocjan, Škocjan 67, 8275 Škocjan
Občina Žužemberk, Grajski trg 33, 8360 Žužemberk

Občina Šentjernej, Trubarjeva ulica 5, 8310 Šentjernej

· GZS, Območna zbornica Novo mesto, Novi trg 11, 8000 Novo mesto

· Območna obrtna zbornica Novo mesto, Trdinova ulica 4, 8000 Novo mesto
· ZRSZ, Območna služba Novo mesto, Trdinova ulica 10, 8000 Novo mesto 

· Ekonomska šola Novo mesto, Ulica talcev 3/a, 8000 Novo mesto

· Društvo računovodij, finančnikov in revizorjev Novo mesto, Novi trg 11, 8000 Novo mesto
· Gospodarska zbornica Slovenije, Dimičeva 13, 1000 Ljubljana 

· Slovenska akademija znanosti in umetnosti, Novi trg 3, Ljubljana  

· Ministrstvo za gospodarstvo, Kotnikova ulica 5, Ljubljana  

Predlagatelji v nadaljevanju podajamo utemeljitev predloga.
Utemeljitev 

Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine v obliki, ki jo poznamo danes, deluje od leta 1965, kar pomeni, da letos praznuje 40. obletnico obstoja. Njegovi zametki segajo v leto 1963, ko je bilo ustanovljeno Društvo gospodarstvenikov Dolenjske in Bele krajine. Njegov namen je bil povezati strokovnjake iz podjetij, bank, javne uprave in ekonomskih srednjih šol, ki so imeli strokovno znanje z različnih strokovnih področji. Naloga v njem povezanih strokovnjakov je bila pomagati podjetjem in drugim organizacijam pri pripravljanju notranjih predpisov ter razvijanju in uporabi novih metod dela na organizacijskem in širšem gospodarskem področju.

Leta 1965 se je Društvo gospodarstvenikov preimenovalo v Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine. Večje število diplomiranih ekonomistov z območja Dolenjske in Bele krajine ter vedno večje potrebe po specializiranem znanju za posamezne funkcije v podjetjih so mu omogočili oziroma zahtevali, da je oblikovalo specializirane sekcije, in sicer za: računovodstvo in inšpekcijo, računalništvo in informatiko, analize in plan, komercialo in finance ter poslovodenje. Funkcionarji Društva so se zavedali, da se je treba za doseganje sinergijskih učinkov povezovati z drugimi organizacijami, ki delujejo v dobro gospodarstva, svojega območja in svojih članov. Zato je bila politika Društva povezovanje z Zvezo ekonomistov Slovenije (le-ta se vključuje v vse akcije Društva ekonomistov Dolenjske in Bele krajine, ki so državnega pomena), Ekonomsko fakulteto Univerze v Ljubljani (profesorji le-te sodelujejo kot predavatelji na posvetovanjih in seminarjih Društva), Gospodarsko zbornico Slovenije – Območno zbornico Novo mesto (pri uvajanju novih oblik gospodarjenja, računalništvu in informatiki), Obrtno zbornico Slovenije – Območno zbornico Novo mesto (pomoč pri pospeševanju obrti in drobnega gospodarstva), Zavodom Republike Slovenije za zaposlovanje – Območno službo Novo mesto (povezava z Društvom z nagradami podjetju, ki je v preteklem letu zaposlilo največ delavcev), Ekonomsko šolo Novo mesto (izmenjava strokovnjakov pri izobraževanju dijakov in praktikov) ter Društvom računovodij, finančnikov in revizorjev Novo mesto (skupno izobraževanje na področju računovodstva, financ in revizije). 

Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine sodi med najaktivnejša društva Zveze ekonomistov Slovenije. Njegova prizadevanja od ustanovitve dalje so bila izboljšati gospodarsko rast ter povečati dodano vrednost na zaposlenega in število novih delovnih mest. S svojimi aktivnostmi, ki niso pomembne le z lokalnega vidika, temveč z vidika celotne države (opisane so v nadaljevanju), mu je uspelo povečati ugled ekonomske stroke, Zveze ekonomistov Slovenije in Ekonomske fakultete ter na nekaterih področjih delovanja zasesti vodilno vlogo med slovenskimi društvi ekonomistov.

Svoje poslanstvo je Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine uveljavilo na poslovnem, socialnem, izobraževanem, kulturnem in športnem področju. Svojim članom in drugim je dejavnost predstavilo s seminarji, posvetovanji, okroglimi mizami, pobudami, izdajateljstvom itn. Njegovo poslanstvo je in je bilo: zagotoviti učinkovitejše in uspešnejše gospodarjenje ter večjo kakovost življenja na območju, ki ga društvo pokriva, pa tudi na območju celotne države. Za predstavo o pomembnosti in širini delovanja navajamo njegove najpomembnejše aktivnosti:

a. Razvijanje strokovnih rešitev na področju poslovnih znanosti in njihovo prenašanje v prakso 

Analiza prehojene poti Društva pokaže, da je le-to svoje poslanstvo izvajalo na različnih strokovnih področjih in na različne načine. Tako je nastopalo v vlogi organizatorja različnih seminarjev oziroma strokovnih srečanj, ki so pomenili analizo predlaganih zakonskih rešitev, predstavitev novosti na določenem področju poslovnih znanosti (računovodstva, analize, revizije, financ, organizacije itn.), prikaz možnosti teoretičnih rešitev v prakso ter kritični pogled na posamezna aktualna gospodarska gibanja (program ukrepov na Dolenjskem za zniževanje inflacije, hitrejši in ustreznejši razvoj regije, problemi notranjega nadzora v organizacijah, strokovni predlogi za odločanje, ocena stanja in možnosti razvoja agroživilstva na Dolenjskem itn.). Navedena problematika, v reševanje katere se je in se vključuje Društvo, je aktualna še danes. Zato je pohvalno, da je kljub pomanjkanju ustreznih strokovnjakov po svojih močeh vseskozi želelo prispevati k razvoju gospodarstva na Dolenjskem in v Beli krajini ter s tem k razvoju celotne Slovenije. S svojimi aktivnostmi je zagotovo dalo kamen v mozaik ustreznih rešitev na različnih področjih gospodarskega delovanja v Sloveniji. Veliko vlogo je odigralo tudi pri razvoju uporabe novih metod poslovodenja, saj je sodelovalo pri več razvojnih projektih, ki so pomembno vplivali na razvoj gospodarstva na Dolenjskem, izsledki pa so bili uporabljeni tudi v drugih delih Slovenije. Med temi bi omenili: oblikovanje informacijskega sistema za velike organizacije, oblikovanje informacijskih centrov, finančna reorganizacija podjetij, zasnove strateškega načrtovanja, metodologija letnega poročila, razvijanje kontrolinga itn. Posebej bi poudarili naslednje njegove projekte, in sicer: 1. uvajanje motivacijskih sistemov za zaposlene (sistem je avtorsko zaščiten, lastnik avtorske pravice pa je član društva in član upravnega odbora dr. Janez Gabrijelčič, univ. dipl. oec.); 2. inovacije v obrti ter krožki in metode za pospeševanje inovativnosti ter 3. seminar odličnosti in mojstrstva, ki se je najprej oblikoval kot možna oblika izmenjave pogledov gospodarstvenikov na gospodarska gibanja, nove metode trženja, politične razmere in razvoj gospodarske stroke nasploh, kasneje pa prerasel v vseslovenski forum odličnosti in mojstrstva. Med pomembnimi spodbujevalniki za dobro gospodarjenje le-tega je tudi uvedba velike nagrade odličnosti in mojstrstva podjetju, ki je v preteklem letu zaposlilo največ novih delavcev. Vsi projekti so imeli (imajo) velik odmev v slovenskem prostoru. 

b. Pomoč pri reševanju socialnih in zdravstvenih problemov 

Značilno za Dolenjsko in Belo krajino je, da je prebivalstvo narodnostno precej mešano. Veliko je hrvaško govorečih prebivalcev in tudi Romov. Poleg tega imajo  občine, ki jih Društvo pokriva,  veliko kmečkega in starejšega prebivalstva, ki zahteva poseben tretma v zdravstvu. Društvo se je aktivno vključilo v projekte, ki bi izboljšali delo zdravstvene dejavnosti, povečali socializacijo Romov in izboljšali možnost zaposlitve žensk na vodilnih položajih. Glavni projekti s tega področja so bili izhodišče za planiranje v zdravstvu, program sodelovanja z zdravniškim društvom, analizo delovanja Medobčinske zdravstvene zbornice Novo mesto, socializacijo Romov itn. 

c. Sodelovanje pri razvoju šolskega sistema na vseh ravneh izobraževanja 

Društvo se vseskozi zaveda, da so za njegov razvoj in za razvoj območja bistveni kadri. Zato se je aktivno vključilo v izboljšanje kakovosti obstoječih šol (predlagalo je oblikovanje kriterijev za izbor predavateljev) in v ustanavljanje novih šol. Značilno za Dolenjsko in Belo krajino namreč je, da sta oddaljeni od visokošolskih središč in da se precej kandidatov, ki so pridobili univerzitetno izobrazbo, ni vrnilo na delo na območje Dolenjske in Bele krajine. Društvo je ocenilo, da bi lahko pomagalo izboljšati kadrovski sestav s tem, ko bi podprlo ustanavljanje novega visokošolskega središča in posebnih vzgojno-izobraževanih ustanov. Zato se je aktivno vključilo v pripravo predloga za ustanovitev univerze v Novem mestu ter predlagalo ustanovitev male elitne finančne šole in knjižnic, ki bi izboljšale kakovost študija (predlog oblikovanja specialne knjižnice ekonomske, finančne in računovodske stroke ter izgradnja študijske knjižnice). 

d. Prispevki na področju kulture

Društvo je (bilo) aktivno tudi na kulturnem področju. Njegovo načelo je, da morata iti gospodarstvo in kultura z roko v roki. Zato se vključuje v projekte za ohranitev kulturne dediščine ter povezuje gospodarske in kulturne dejavnosti. To je zlasti vidno pri organiziranju Foruma odličnosti in mojstrstva Otočec, ki vedno poleg gospodarskih tem vključuje tudi teme s kulturnozgodovinskega področja; poleg tega so bili dosedanji nagrajenci tudi vidni ustvarjalci na področju kulture. Druge dejavnosti, ki kažejo na mesto kulture pri njegovem delovanju, pa so: sodelovanje pri projektu obnove gradu Hmeljnik v sedemdesetih letih prejšnjega stoletja, katerega cilj je bil zaščititi propadajočo kulturno dediščino, da bi se objekt po zgledu gradu Otočec pozneje lahko izkoriščal v gospodarske namene; predlogi za dopolnitev kulturno-gospodarskega programa »Baza 20«; prizadevanja za ustanovitev škofije v Novem mestu itn. Med mednarodno odmevne akcije pa zagotovo sodi aktivno sodelovanje in sofinanciranje gibanja »Rastoča knjiga«, ki je zasnovano na kulturnih, gospodarskih in znanstvenih dosežkih Slovencev, na njihovih razvojnih potencialih in na njihovi potrebi, da se kot številčno majhen narod uveljavimo v svetu z izjemno odličnostjo. Rastoča knjiga je vseslovensko gibanje, ki ga je pod svoje skrbništvo sprejel Državni svet. Po nadvse odmevni razstavi v Bruslju je že zasnovana »United Growing Books of Europe« ali združena rastoča knjiga Evropske unije kot gibanje, ki bo spodbujalo sodelovanje in povezovanje evropskih narodov ter jih usmerjalo v skupna prizadevanja. Društvo je projekt podprlo v času, ko so bile v Sloveniji priprave za vstop v EU. Zato je bilo takrat, ko se je majhna Slovenija vključevala v tako veliko skupnost kot EU, še posebej pomembno, da ta lahko pokaže, da ima na tistih področjih, ki kažejo na identiteto kakega naroda, dolgo in obsežno tradicijo. Zato menimo, da so bili avtorji ideje v nekem smislu vizionarji, saj so znali za predstavitev Slovenije svetu izbrati najžlahtnejše, to je slovensko knjigo. 

Navedli smo le nekaj dejavnosti, ki so (bile) razpoznavni znak Društva. Za lažje razumevanje, da je dejavnost vredna posebne pozornosti, v nadaljevanju prikazujemo še pomembne mejnike, ki so pustili sled ne samo na Dolenjskem in Beli krajini, temveč tudi v širšem slovenskem prostoru. Ti so: 

Leto 1965: Ustanovitev Društva v sedanji obliki in oblikovanje posameznih sekcij. 

Leto 1987: Društvo je začelo izvajati strokovna srečanja – Seminarje odličnosti in mojstrstva na Otočcu. Predstavljene teme so pokrivale različna področja delovanja gospodarstva in negospodarstva in bile publicirane v posebnem zborniku. To leto pomeni začetek založniške dejavnosti Društva, ki je prisotna še danes.

Leto 1997: Društvo je v želji po spodbujanju oblikovanja novih delovnih mest sprejelo odločitev o podelitvi nagrade podjetju, ki je v preteklem letu zaposlilo največ delavcev. Vključno z letom 2005 je podelilo devet tovrstnih nagrad. Nagrajena so bila podjetja: Krka, d. d., Novo mesto, Danfoss Compressors, d. o. o., Črnomelj, Plastoform, d. o. o., Šmarjeta, Adria Mobil, d. o. o., Novo mesto, Kolpa, d. d., Metlika, Trimo, d. d., Trebnje, Begrad, d. d., Novo mesto, TPV, d. d., Novo mesto, Revoz, d. d., Novo mesto.

Leto 1998: Organi Društva so sprejeli odločitev o organizaciji in izvedbi Foruma odličnosti in mojstrstva, ki je nasledil prejšnje strokovne seminarje. V strokovni in drugi javnosti so se le-ti (imenovani tudi otoški Forumi odličnosti in mojstrstva) uveljavili z novimi, inovativnimi pristopi za uspešnejše gospodarjenje in večji poslovni izid ter kot spodbuda odličnosti življenja in dela. Glavno vodilo foruma je vnesti v vsakodnevno razmišljanje in delovanje gospodarstva in javnega sektorja pojem odličnosti in mojstrstva kot vsesplošnega gibanja za uspešnejše gospodarstvo in večjo blaginjo naroda. Letos je Društvo ekonomistov Dolenjske in Bele krajine organiziralo že 17. tovrstno strokovno srečanje. Na forumu predstavljene tematike povezuje ideja, kako naše življenje narediti kakovostnejše in boljše. Zato je poseben poudarek namenjen povezovanju ekonomije in kulture. Predavatelji so vrhunski slovenski strokovnjaki z različnih področji (ekonomije, književnosti, kulture itn.). Leta 1998 je Društvo sprejelo odločitev o podelitvi velike nagrade odličnosti in mojstrstva posameznikom za njihove izjemne dosežke. Vključno z letom 2005 je podelilo sedem tovrstnih nagrad trinajstim posameznikom. Nagrajeni so bili: Leon Štukelj, Pia in Pino Mlakar, dr. France Bučar, Kajetan Kovič, Ciril Zlobec, Janez Menart, Tone Pavček, dr. Ivan Turk, dr. Aleksandra Kornhauser, dr. Alojzij Šuštar, Miloš Kovačič in dr. France Bernik. 

Leto 2005: Društvo je sprejelo odločitev o podelitvi velike nagrade odličnosti in mojstrstva za Dolenjsko in Belo krajino. Ideja je izvirna in pomeni nadaljevanje njegovih prizadevanj, da bi posameznike iz območja, ki ga pokriva, spodbudilo za prizadevanja za večji razvoj Dolenjske in Bele krajine. To je bil tudi eden izmed razlogov (poleg prej opisane dejavnosti), da smo začeli razmišljati o tem, da Društvo predlagamo za visoko državno odlikovanje. Prvo nagrado na tem področju je prejela Jožica Miklič.

Sklepna ugotovitev 

Pregled dela Društva ekonomistov Dolenjske in Bele krajine pokaže, da je le-to odigralo pomembno vlogo pri gospodarskem, kulturnem, socialnem in izobraževalnem razvoju Dolenjske, Bele krajine in Slovenije. Vse od ustanovitve je usmerjalo svojo dejavnost tako, da so bili (oziroma da bi bili) doseženi v danih razmerah najboljši gospodarski in drugi rezultati. Aktivno vlogo je odigralo predvsem pri uveljavljanju ideje odličnosti na vseh področjih gospodarskega in družbenega življenja. Njegova zasluga je, da se čedalje bolj širi ideja, da morata iti kultura in gospodarstvo z roko v roki, ter da je zaživel projekt »Rastoča knjiga«. Ta je postal vseslovensko in evropsko gibanje. Iz navedenega predlagatelji menimo, da so zasluge Društva tako izjemne, da zasluži posebno nagrado. Zato predlagamo, da ga predsednik Republike Slovenije odlikuje po zakonu o odlikovanju Republike Slovenije. Menimo, da bo Društvu to velika spodbuda za nadaljnje kreativno delo, ki ga Slovenija v zaostrenih pogojih gospodarjenja še kako potrebuje. Društvo je s svojim dosedanjim delom dokazalo, da je sposobno oblikovati nove, koristne ideje in zamisli.

Predlagatelja: 

Redni profesor dr. Maks Tajnikar, dekan Ekonomske fakultete Univerze v Ljubljani  

Doc. ddr. Neven Borak, predsednik Zveze ekonomistov Slovenije 

Predlog podpirajo (seznam in priložene izjave)

